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Prot. n. 10062 /B13 Vittorio Veneto, 31 ottobre 2018

Prof.ssa Donatella Coan
All’Albo Istituto

Al sito web

Agli atti

Codice CUP: E15B17008880007
Codice Identificativo Progetto 10.1.6A-FSEPON-VE-2018-29
“La bussola in mano: orientare in Rete”.

Oggetto: INCARICO DI REFERENTE VALUTATORE DEL PROGETTO PON/FSE10.16A -FSEPON-VE-
2018-29 — “LA BUSSOLA IN MANO: ORIENTARE IN RETE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID n.2999 del 13/03/2017 Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020. Avviso pubblico 2999 del 13/03/2017 “Orientamento formativo e rio-orientamento”.
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6:
azioni di orientamento, di continuita, e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari
e lavorativi;

VISTO il Progetto “LA BUSSOLA IN MANO: ORIENTARE IN RETE”, protocollato con n. 17810 in
data 13.06.2017 dall’ ADG;

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla
realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F.;

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID n.7921 del 27.03.2018 di formale autorizzazione del
progetto proposto “LA BUSSOLA IN MANO: ORIENTARE IN RETE” — e relativo impegno di
spesa di questa Istituzione Scolastica — Codice Identificativo Progetto 10.1.6A-FSEPON-VE-
2018-29 per un importo complessivo autorizzato di € 22.728,00;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1’Aggiornamento delle linee
guida dell'Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota n.1588 del 13 gennaio 2016,;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
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VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE  le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 03/05/18 relativa all'assunzione nel programma annuale
2018 del finanziamento del PON FSE n.2999 del 13/03/2017, autorizzandone le spese nel limite
fissato dai relativi piani finanziari, per l'importo di Euro € 22.728,00;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO il D.I. n.44/2001,"Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D.P.R. n.275/99, “Regolamento dell'autonomia”;

VISTA la delibera del Collegio Docenti dell’11/04/18 con la quale ¢ stata approvata la Tabella di
valutazione titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno da coinvolgere nel PON;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo, occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto tra il personale interno —nota MIUR n.34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur n.35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in merito all'iter
di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed Esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTI gli artt. 84, 85 ¢ 88 del C.C.N.L. 29/11/2007;

VISTA  ladelibera del Collegio dei Docenti del 20/10/2018 di individuazione dei docenti tutor;
CONSIDERATA la necessita di individuare un Referente Valutatore del Progetto quale figura di supporto;
VISTA  la delibera del Collegio dei Docenti n. 5 del 10/10/2018;

CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato per
l'insegnamento di ITALIANO, STORIA E GEOGRAFIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI
1° GRADO, Classe di Concorso A022 - possiede i necessari requisiti professionali e di
esperienza per l'affidamento dell'incarico relativo al progetto in questione, documentati da
curriculum vitae allegato;

INCARICA

La Prof.ssa COAN DONATELLA,in servizio presso questa Istituzione scolastica in qualitd di docente a
tempo indeterminato, a svolgere la funzione di Referente Valutatore nell’ambito del Progetto PON/FSE
10.1.6A- FSEPON-VE-2018-29 — “LA BUSSOLA IN MANO: ORIENTARE IN RETE”, in orario
extrascolastico.

La docente si impegna a:

e garantire, di concerto con Esperti e Tutor di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti
valutativi, garantire lo scambio delle esperienze e la circolazione dei risultati attraverso prove
comparabili;

e verificare le competenze in ingresso prima di avviare gli interventi formativi;

e inserire con il Tutor nel sistema informativo (GPU) 1 dati sui livelli iniziali degli studenti di tutti i

moduli;
In relazione a ciascun destinatario, sara richiesto:
v I’inserimento online della votazione nelle principali materie curriculari pre e post intervento;
v la documentazione online delle prove di verifica delle competenze in ingresso e in uscita dagli
interventi;
v la somministrazione di questionari online sulla percezione dell’offerta formativa.



e verificare le competenze in uscita e inserire in piattaforma GPU i dati richiesti su: risorse impiegate,
esiti raggiunti, criticita;

e trasferire i risultati conseguiti con i percorsi PON nelle valutazioni curricolari degli alunni partecipanti;

e curare i rapporti con il Dirigente Scolastico, la Funzione Strumentale preposta e la Segreteria.

Il compenso orario del Referente Valutatore € di € 23.22 omnicomprensivi (CCNL tab. 5 ) per un totale di 70
ore previsti alla voce “gestione”.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al 31/08/2019.

Per l'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. ¢ conferito I’incarico di Referente Valutatore
per n. 70 ore a € 23,22 lordo Stato - svolte oltre I'orario di servizio e debitamente documentate con firma -
per un importo totale omnicomprensivo di € 1.625,40 lordo Stato. L’importo orario ¢ onnicomprensivo di
tutte le spese eventualmente affrontate.

Il compenso spettante per un totale di € 1.625,40 sard assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali
secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita
da parte dell'Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L'Amministrazione si riserva la facolta di revocare I'incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento del compito assegnato per qualsiasi causa.

Firma per accettazione

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi della normativa vigente)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Pier Eugenio Lucchetta

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi della normativa vigente)
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